Utazo Gyogypedagogiai Halozat
Ev végi beszamolo
2022-23

A Kiskunhalasi EGYMI, Ovoda és Altalanos Iskola (tovabbiakban: EGYMI) utazé
gyogypedagogusi halozatanak gydgypedagdgusai a 2018/19-es tanévtdl nyujtanak
segitséget a Kiskorosi Tankertileti Kozponthoz tartozd Kiskunhalasi és Janoshalmi Jarasban
talalhato, integracioban résztvevd kozoktatasi intézményekben a kiilonleges banasmodot
1gényld sajatos nevelési igényi (tovabbiakban SNI) gyermekek/tanulok szadmara.

Utazé Intézmény Ossz. 6ra Gyermekek sz.
gyogyped.
2022-2023
Borota 14 23
Szarvas Agnes JéﬂOShalma
Hunyadi EGYMI
Laczk¢ Brigitta Bibo Istvan 3 6
Gimnazium
Birgés Eva Balotaszallas 10 18
Bag6 Marianna Janoshalma Szent | 2 1
Anna Alt. Isk.
Opauszki Kertvarosi Altalanos | 2 2
< ; Iskola
Gyorgyne
(tiflo)
Révész Janoshalma 3 3
Tamasné
Giblak Judit Felsévaros 6 6ra 6
Fazekas
Olahné Konduktiv 5 ora 13
Szabadszallasi
Terézia
FelsOvaros 8 ora 24
Kardos-Balint Kertvaros
Eva (logopédia) EGYMI
Seresné Horvath Fazekas 11 6ra 17
Timea Balotaszallas
Tompa




Losonczi L. Felsovaros 4 Ora 8
Tuari O. Felsovaros 4 Ora 5
Egyed-Izsdkné Felsovaros 2 ora 4
Szabo Katalin

Cseszneginé Fazekas 2 Ora 1
Fekete Eva

Soros Imre Rém 3 ora 13
Halla Zoltanné Kertvaros 2 Ora 1
Felfoldi Nora Kunfehérto 6 ora 13
To6th Adrienn Kertvaros 6 Ora 15
Angyal-Marschalek | Konduktiv 5 ora 10
Eszter (logopédia)

Osszesen: 98 183

1. Személyi feltételek alakulasa

Ebben a tanévben 19 gyogypedagogus/konduktor latja el az SNI-s tanulok fejlesztését.
Foéallasu gyogypedagogus jelenleg nincs az utazo gyogypedagdgusi halozatban.

2. Tanuloi adatok alakulasa

Tanul6i 2018-2019 |2019-2020 |2020-2021 |2021-2022 |2022-2023
létszamok

Ovodak - - - 18 4
Altalanos 99 128 106 181 173
Iskolak

Kozépiskolak 4 5 22 4 6
Osszesen: 103 133 128 203 183
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Az els6 tanévhez képest 1ényegesen novekedett az ellatott gyermekek szama.

3. A befogado intézményekben végzett gyogypedagogiai tevékenység

Célunk: Kiskunhalas, Janoshalma, Balotaszallas, Borota, Rém, Tompa, Kunfehértd
iskolaiban, integraltan nevelt/oktatott sajatos nevelési igényl tanuldk sériilés -specifikus
ellatasa.

Ellatasi teriiletiink 1 évodéjaban, 12 altalanos iskoldjdban és 1 gimndziumaban latnak el
fejlesztést az utazd gyogypedagogusok.

Ez 183 tanulé/ 6vodas esetében, 98 oraban Osszesen 6923 habilitacids-rehabilitacids
foglalkozast jelentett ebben az tanévben.



A hianyzasok statisztikai 6sszesitése nem lehetséges, miutan az intézmények tobbnyire azt
kérik, hogy a didkok hianyzasait ne jeloljiik a KRETA rendszerben. Altalaban betegség allt
a hianyzasok mogott, de eléfordult, hogy parhuzamos programja volt a didknak, illetve a
kortars megfelelés miatti ,,szégyenérzet is”, allhatott a hianyzéas hatterében. Ilyenkor az
utazd pedagdgus empatidja kellett ahhoz, hogy meggy6zze Oket arrdl, hogy a kiilonleges
banasmddra sziikségiik van és tanulmanyi munkajuk eredményesebb lesz az egylittmiik6dés
folyaman.

4. Székhelyintézmény

Székhelyintézményiinkben elsdsorban az EGYMI utaz6 gydgypedagdgusai késziilnek fel
fejlesztd oraikra fénymdasolassal, nyomtatassal, szkenneléssel és laminédlassal. A tobbi
oraad6d sajat iskoldjdban vagy a befogadd intézményben teszi ezt meg.  Bar
eszkozkolcsonzdvel rendelkeziink, ezeket is inkdbb iskolank tanarai hasznaljak, de
természetesen lehetdsége van minden utazd kolléganak ezek kikolcsonzésére.

2022. oktdber 20-an megalapitottuk az Utazd Gyodgypedagdgiai Halozat Munkak6zosségét.
Az alakulo értekezleten 23 {6 vett részt, melyre meghivtuk a befogad6 intézmények SNI-s
gyermekek fejlesztéséeért felelds koordinatorait is. Az €rtekezleten elfogadasra keriilt, hogy
amig nincs Utazo Intézményegység Vezetd, addig Olahné Szabadszallasi Terézia latja el a
munkako6zosség-vezetoi feladatokat.

Az Utaz6 Gyodgypedagogiai Halozat protokollja elkésziilt, ezt a zard értekezleten
megismerhetik az utaz6 gyogypedagdgusok majd elfogadasra keriil.

Az elmult félévben harom kolléga oralatogatasara keriilt sor: Laczko6 Brigittaé marciusban,
Tari Orsolyaé majusban, Felfoldi Nora¢ aprilisban.

2022. december 13-an az Utazo Gyogypedagogiai Halozat Intézményi Tanfeliigyelete
megtortént, az észrevételekre és megallapitasokra késziilt intézkedési terv
megvalositasa elkezdodott.

% Az intézményi onértékelés elkészitése.

% 2023. szeptember 01: Az onértékeléshez sziikséges dokumentumok eldkészitése.

+ 2023.szeptember 30-ig: Kérddivek, interjuk elkészitése.

+ A partneri elégedettségmérésre is javasolt nagyobb hangsulyt helyezni.

+ Az intézmény kiilsd partnereinek tdjékoztatasi, véleményezési lehetéségeinek
l1étrehozasa. 2 évente elégedettségiik mérése.

+ A személyiség és kozosségfejlesztés teriiletén elért sikerek, eredmények
hangsulyosabb dokumentalasa az utazos beszamoloban.

+ Az utazopedagogusok folyamatos kapesolata az osztalyfdnokokkel, sziilokkel és

kozos értékelése a valtozasnak, fejlodésnek.



+ Jelenjen meg a kornyezettudatos életmodra nevelés konkrét cél és
feladatrendszere.
Az év soran a kiilonbozé kornyezetvédelmi vildgnapok alkalmaval a fejlesztési

tevekenységben is fokuszalas a kornyezettudatos tevékenységekre. Fejleszto jatékok
alkalmazésa a témaban. Sajat készitésli eszkozok bemutatdsa és hasznalata, mely a
megvasarolt eszk6zok csokkentésén keresztiil a kornyezetkiméld szemléletmodra
tanit.

+ 5.Javasolt elkésziteni a tanulasi utak utokovetésének eljarasrendjét.
Az éltalanos iskola befejezése utan a kézépfokt oktatdsba vald bekeriilés soran,
valamint a masik alapfoka intézménybe vald kertiléskor az 0y fejlesztépedagdgussal
valo kapcsolatfelvétel. Az els6 évben év eleji konzultacid a tanuld korabbi
fejlesztésével kapcsolatban.

+ A belsé és kiilsé mérések Kkidolgozasa, nyilvantartasa, elemzése és az
eredmények beépitése a gyogypedagogiai munkaba.
A tanév befejezése utdn munkakozosségi értekezlet keretében a mérdrendszer k6zos
létrehozasa.

+ Tudastranszfer megerésitése javasolt, kiemelt vezetéi feladat lehet az ehhez
sziikséges feltételek megteremtése, dokumentumokban valé rogzitése.
A belsd tuddsmegosztds szorgalmazasa. Alkalmat adni mithelyfoglalkozésokra,
amelyeken 1j, egyéni kiprobalt oktatasméddszertani elemekkel ismertetik meg
egymast a kollégak.

+ Az intézmény panaszkezelési szabalyzata kiegészitése javasolt az utazé
intézményegység szabalyzataval.
A Kiskunhalasi EGYMI, Ovoda és Altalanos Iskola Panaszkezelési Szabélyzatanak
kiegészitése és elfogadtatasa az utazd intézményegységre vonatkozoé résszel a
tanévnyito értekezleten.

+ Javasolt a partnerekkel valo6 egyiittmiikodés szabalyozasa, honlapon torténé
megjelenitése.
A Pedagogiai Program és az SZMSZ kiegészitése az utaz6 gyogypedagdgiai halozat

kiils6 partnereinek felsorolasaval.

+ Javasolt egy digitalis tudasbazis 1étrehozasa.
2023. junius év végi munkakozosségi értekezlet keretében a digitalis tartalmak
Osszegylijtésének megszervezése. Osszegylijtés 2023. julius-augusztus.



+ Az intézményegységi tervek nyilvanossiga az intézmény honlapjan legyen
biztositott.
Eves munkatervek, félévi és év végi beszamolok honlapon vald megjelenitése.

+ Javasolt egy év eleji sziildi értekezlet az integralt tanulok sziileinek, melyben a
tervek is bemutatasra Keriilnek.
Tanév mdasodik hoénapjatol fogadodra biztositasa. Az integrald osztily sziiléi

értekezletén valo részt vétel.

5. Befogadoé intézmények

Utaz6 gydgypedagogusaink a befogadd intézmény Krétdjaban vezetik a habilitacids-
rehabilitacidés orakat. Munkankhoz az intézmények lehetdségeikhez mérten igyekeznek
biztositani a megfelelé helyiséget. Altaldban elégedettséggel nyilatkoztak a kollégak a
rendelkezésre allo termekkel kapcsolatban, de sajnos a hideg és nem megfelelden felszerelt
helyiség is jelen volt egy-két beszamoloban. Néhany intézményben az intézményi
szamitogépek is elérhetdek. A fejlesztés sajat laptoppal torténik, melyhez az intézmény
biztositja a wifi hozzaférést. Tobben irtak arrdl, hogy a fejlesztések szinesebbe, érdekesebbé
tételében az online fejlesztd jatékok, feladatok elérése sokat segitett. A beszamoldkbol
kideriilt, hogy az iskoldk tobbnyire rendelkeznek fejlesztési eszkdozokkel, melyeket igénybe
lehet venni a fejlesztésekhez, de a kollégak gyakran sajat készitésti eszkozokkel késziilnek
az habilitacids-rehabilitacios orakra.

6.Kils6 kapcsolatok

Rendszeres kapcsolatban vagyunk a befogad6 intézmények vezetdivel és pedagdgusaival,
koziilik 1s leginkabb az osztalyfonokokkel. Jellemzden a szakértéi vélemények
elkészitésénél kérnek véleményt a tanuldkkal kapcsolatban, de mas felmertilé problémaval
1s megkeresik utaz6 pedagogusainkat. Szdmitanak rank, a munkéankra, segitségiinkre.

Az integraltan nevelt/ oktatott gyermekek, tanuldok sziilei részére kiilon megjelolt
konzultacios 1d6 nincs megadva, de az osztalyfonokok a fejlesztések idopontjat az év elején
kozolték a sziilokkel, ezzel lehetdséget adva a személyes megkeresésre. A beszamolokbol
az tlinik ki, hogy tovabbra sem sokan ¢lnek ezzel a lehetdséggel, de a kordbbi
beszamolokhoz képest mar tobb kolléga irt arrdl, hogy tortént sziildi megkeresés. Van
n¢hany sziild, foleg a gimnazistdk €s az autista tanuldk, valamint a mozgasfejlesztésben
részt vevO didkok sziilei tovabbra is érdeklddnek gyermekiik feldl és figyelemmel kisérik
haladasukat, de segitséget kérnek példaul a pozitiv diszkriminacids eszkdzok
erveényesitéseben, vagy egyeb kérelmek beadasdban is.



7. Eredmények

Néhany beszamolobol idézve:

,ugy gondolom, hogy minden tanuldval sikerlt elérnlink kisebb-nagyobb sikereket”

,A sikeresség nagyon valtozé. Nagyban meghatdrozza az egy fejlesztésen lév6k szama.”
,A gyermek a 6. évfolyamon tanul, a tavalyi évhez képest Iényegesen alkalmazkoddbb és

viselkedésében szabalykovetébb volt, a fejlesztést eredményesnek itélem.”

A kitlzott céljaink javat sikertlt megvaldsitanunk, 6sszességében eredményesnek

értékelem koz6s a munkankat.”

,» A tanév mottdja a , Csak akkor add fel, ha bélyeg van rajta” szalldige lett, ami sokszor

hatékonyabbnak bizonyult, mint a feladattudatrél, kitartasrél sz6l6 motivaciés beszéd.”

,Fejlédés minden tanuld tekintetében megvaldsult, kisebb- nagyobb mértékben. Ahol a
szul6i egylttmikodés szorosabb volt, és a szlil6k elfogadtak javaslataimat, ott

jelentésebb volt az eredményesség.”

8. Egyebek, javaslatok

Fiizet a sziiloknek, melyben tanacsot, segitséget tudunk adni az otthoni fejlesztéshez. ..
A sziil6k felé sz6l6 dokumentumok (fejlesztési tervek) A KRETA rendszer adott
platformjara valo feltoltése.

Diagnosztikus mérdcsomag Osszeallitdsa a kiilonb6z6 részképességek megismerésére, a
fejlesztései tervek céliranyosabba tételére.

Kiskunhalas, 2023. 06. 22. Olahné Szabadszallasi Terézia

intézményvezetd-helyettes



